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СТАТЬЯ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Муниципальное казенное учреждение «Физкультурно-молодежный центр», в дальнейшем именуемое «Учреждение», создано на основании Постановления Главы Ирбитского МО от 02.12.2008 №667 и Постановления Главы Ирбитского муниципального образования от 15.12.2011 № 473-ПГ «О создании Муниципального казенного учреждения «Физкультурно-молодежный центр» путем изменения типа существующего Муниципального учреждения «Физкультурно-молодежный центр» и в соответствии с положениями Гражданского кодекса Российской федерации, Федерального закона от 12 января 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» (с последующими изменениями).
1.2. Учреждение является некоммерческой организацией, созданной для совершенствования организации свободного времени молодёжи и оказания различных видов социальной помощи для населения. Содействие в реализации муниципальных и целевых программ по молодёжной политике, физической культуре и спорту под руководством органа местного самоуправления, являющегося ведомственным координатором.

1.3. Полное официальное наименование Учреждения: Муниципальное казенное учреждение «Физкультурно-молодежный центр». Сокращённое наименование МКУ «ФМЦ».
1.4. Учредителем и собственником имущества Учреждения является Ирбитское муниципальное образование (далее - Собственник).

От имени Ирбитского муниципального образования права учредителя и собственника имущества осуществляет Администрация Ирбитского муниципального образования. Администрация вправе делегировать осуществление отдельных полномочий учредителя иным органам местного самоуправления Ирбитского муниципального образования.  
1.5. Учреждение является организацией некоммерческого характера, финансируется собственником и пользуется имуществом учредителя на праве оперативного управления.

1.6. Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельную смету, счета в банке, печать, а также иные, необходимые для осуществления его деятельности штампы.
1.7. В соответствии с законодательством РФ Учреждение может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и третейских судах, в установленном порядке несёт ответственность по своим обязательствам.

1.8.  Учреждение находится в ведомственном подчинении главного распорядителя бюджетных средств, установленного в соответствии с бюджетным законодательством.

1.9. Учреждение отвечает по своим обязательствам, находящимися в его распоряжении денежными средствами. При их недостаточности субсидиарную ответственность по его обязательствам несет собственник имущества.
СТАТЬЯ 2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
2.1. Целью деятельности Учреждения является:

1) организация нерегламентированного досугового общения, содействие освоению умений и навыков содержательного проведения свободного времени;
2) создание условий для формирования общения молодёжи, стимулирование и развитие семейного отдыха;
3) осуществление информационной и методической деятельности, содействие и организация занятости молодёжи;

4) осуществляет взаимодействие с предприятиями и учреждениями различных форм собственности по вопросам проведения ведомственных спортивных мероприятий;
5) популяризация физической культуры и спорта среди различных групп населения;

6) содействие государственным органам и органам местного самоуправления в реализации программ по молодёжной политике, физической культуре и спорту на территории Ирбитского муниципального образования.
2.2. Для достижения указанных целей Учреждение имеет право:

1) организовывать творческие, любительские формирования, клубы по месту жительства и интересам, обеспечивать благоприятные условия для их деятельности;

2) осуществлять подготовку и проведение тематических, театрально-концертных, информационно-выставочных, семейных, досуговых программ, праздников, карнавалов, утренников, дискотек;
3) осуществлять организацию и проведение спортивных соревнований, праздников, фестивалей, спартакиад, слетов, сборов и других спортивно-массовых мероприятий;
4) организовывать психологическую помощь молодёжи;

5) решать вопросы развития материально-технической базы учреждения;

6) вести пропаганду и информировать общественность о своей работе, используя средства массовой информации;

7) участвовать в выработке решений органов государственной власти и самоуправления в области молодёжной политики, физической культуры и спорта;
8) создавать предприятия и организации с целью получения денежных средств для дополнительного финансирования своей уставной деятельности.

9) организовывать пункты проката спортивного инвентаря;

10) оказывать методическую помощь лицам, реализующим молодёжную политику и занимающимся массовой физкультурой и спортом;
11) осуществлять почтовую, телефонную, телефаксную переписку.
2.3. Учреждение может осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, для которых оно создано.

2.4. К предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения относится:

1) оказание платных услуг населению в области физической культуры (организация спортивных кружков и секций);
2) прокат спортивного инвентаря.
2.5. Право Учреждения осуществлять деятельность, на которую с законодательством Российской Федерации требуется специальное разрешение - лицензия, возникает у Учреждения с момента ее получения или в указанный в ней срок и прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законодательством российской Федерации.
СТАТЬЯ 3. УПРАВЛЕНИЕ УЧРЕЖДЕНИЕМ
3.1. Управление Учреждением в соответствии с законодательством Российской Федерации и настоящим уставом осуществляется директором Учреждения на принципе единоначалия.

Директор Учреждения назначается на должность и освобождается от должности актом администрации Ирбитского муниципального образования на основании заключенного трудового договора.

3.2. Директор Учреждения подотчётен Учредителю и ведомственному координатору и осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством и иными правовыми актами Российской Федерации, Свердловской области, настоящим уставом, распоряжениями и указаниями Учредителя и собственника имущества, заключённым с ним трудовым договором.
3.3. Директор Учреждения:
1) руководит работой Учреждения и несет персональную ответственность за выполнение возложенных на Учреждение задач;

2) ежегодно направляет отчет о деятельности Учреждения ведомственным координаторам;

3) без доверенности действует от имени Учреждения;

4) представляет интересы Учреждения в других учреждениях, организациях и предприятиях любой формы собственности;

5) распоряжается имуществом Учреждения в соответствии с договором о передаче муниципального имущества на праве оперативного управления и настоящим Уставом;

6) утверждает системы и размеры оплаты труда сотрудников Учреждения в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Свердловской области, муниципальными нормативными правовыми актами;

7) заключает муниципальные контракты, договоры (в том числе и трудовые), выдает доверенности;

8) пользуется правом распоряжаться средствами Учреждения в порядке, установленном законом;

9) издает приказы и распоряжения, обязательные для исполнения всеми сотрудниками Учреждения;

10) применяет меры поощрения и взыскания;

11) определяет обязанности работников;

12) выполняет иные функции и обязанности по организации и обеспечению деятельности Учреждения, вытекающие из его уставных целей и видов деятельности;

3.4. Все вопросы, связанные с организацией воинского учета, обучением гражданской обороне, обеспечением сотрудников средствами индивидуальной защиты, соблюдением правил пожарной безопасности и санитарных правил, возлагаются на директора Учреждения.

3.5. Трудовой коллектив Учреждения составляют лица, принятые на работу в порядке, установленном законодательством РФ.

СТАТЬЯ 4. ФИНАНСЫ И ИМУЩЕСТВО УЧРЕЖДЕНИЯ
4.1. Имущество закреплено за Учреждением на праве оперативного управления. Земельный участок закрепляется за Учреждением на праве постоянного (бессрочного) пользования.
Учреждение владеет, пользуется закрепленным за ним имуществом в соответствии с его назначением, уставными целями, поручениями собственника, действующим законодательством.
4.2. Права и обязанности Учреждения в отношении имущества, находящегося в его оперативном управлении, устанавливаются законодательством Российской Федерации и нормативными правовыми актами Ирбитского муниципального образования.

4.3. Учреждение не вправе отчуждать имущество, либо иным способом распоряжаться имуществом без согласия Собственника.

4.4. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов учреждения являются:
1) имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления;

2) средства бюджета на финансовое обеспечение деятельности учреждения;

3) иные источники, не запрещенные законодательством Российской Федерации и Свердловской области. 

4.5. Финансовое обеспечение деятельности учреждения осуществляется за счет средств местного бюджета на основании бюджетной сметы.

4.6. Имущество учреждения, в том числе денежные средства, учитываются на его балансе.

4.7. Учреждению запрещается заключать сделки, возможными последствиями которых является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за учреждением, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных учреждению Учредителем, за исключением случаев, если совершение таких сделок допускается законодательством Российской Федерации.

4.8. Учреждение не вправе отчуждать либо иным образом распоряжаться имуществом без согласия собственника имущества Ирбитского муниципального образования.

4.9. Учреждение вправе осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых создано учреждение.

4.10. Доходы, полученные учреждением от платных услуг и иной приносящей доход деятельности, подлежат зачислению в бюджет Ирбитского муниципального образования.

4.11. Учреждение открывает лицевой счет в финансовом органе муниципального образования.

4.12. Учреждение отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами. При недостаточности у учреждения
 указанных средств субсидиарную ответственность по его обязательствам несет собственник имущества учреждения.

4.13. Учреждение осуществляет бухгалтерский учет в соответствии с действующим законодательством и представляет Учредителю бухгалтерские отчеты в соответствии с действующим законодательством.

3.14. Учреждение не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц. Учреждение не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты учреждению не предоставляются.
СТАТЬЯ 5. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
5.1. Учреждение осуществляет самостоятельную деятельность, предусмотренную настоящим Уставом.

5.2. Учреждение строит свои отношения с другими юридическими и физическими лицами во всех сферах деятельности на основе договоров и муниципальных контрактов.

5.3. Учреждение имеет право:

1) планировать свою основную деятельность и определять перспективы развития по согласованию с Учредителем и ведомственными координаторами;

2) получать средства от Главного распорядителя бюджетных средств для финансирования своей деятельности в соответствии с бюджетной сметой.

5.4. Учреждение обязано:

1) обеспечивать сохранность и целевое использование имущества, а также создаваемых в процессе деятельности информационных ресурсов;

2) рассматривать и представлять на согласование Учредителю проект штатного расписания;
3) нести ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за нарушение договорных, кредитных, расчетных и налоговых обязательств и иных правил хозяйствования, установленных законодательством Российской Федерации;

4) обеспечивать своих сотрудников безопасными условиями труда и нести ответственность в установленном порядке за ущерб, причиненный их здоровью и трудоспособности;

5) осуществлять оперативный бухгалтерский учет результатов деятельности Учреждения, вести статистическую и бухгалтерскую отчетность, отчитываться о результатах деятельности в порядке и сроки, установленные главным распорядителем бюджетных средств в пределах, установленных законодательством Российской Федерации.

За искажение отчетности должностные лица Учреждения несут установленную законодательством Российской Федерации дисциплинарную, административную и уголовную ответственность.

5.5. Контроль за деятельностью Учреждения осуществляется Учредителем, главным распорядителем бюджетных средств, а также налоговыми и другими органами в пределах их компетенции.

СТАТЬЯ 6. ЛИКВИДАЦИЯ  И РЕОРГАНИЗАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ

6.1. Реорганизация и ликвидация Учреждения производится по решению Учредителя либо по решению суда в порядке, определенном гражданским законодательством.

6.2. При реорганизации или ликвидации Учреждения увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.3. При реорганизации или ликвидации Учреждение обеспечивает учет, сохранность и передачу в установленном законодательством порядке документов Учреждения.

6.4. При ликвидации учреждения имущество казенного учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с требованиями федеральных законов не может быть обращено взыскание по обязательствам казенного учреждения, передается ликвидационной комиссией учредителю казенного учреждения, документы передаются в архивный отдел Администрации Ирбитского муниципального образования.

7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
7.1. Изменения и дополнения в Устав Учреждения регистрируются в порядке, определенном гражданском законодательством РФ.

