
АДМИНИСТРАЦИЯ ИРБИТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО
ОБРАЗОВАНИЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

№ МГ'/7/1
г. Ирбит

Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет в летний период

На основании Постановления Правительства Свердловской области от
03.08.2017 N 558-ПП "О мерах по организации и обеспечению отдыха и 
оздоровления детей в Свердловской области", во исполнение муниципальной 
программы "Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики 
в Ирбитском муниципальном образовании до 2020 года", утвержденной 
Постановлением администрации Ирбитского муниципального образования 
от 30.12.2016 года №  1193-ПА (с изменениями, внесенными Постановлением 
администрации Ирбитского МО от 30.12.2016 года № 1193-ПА; от
06.03.2017 № 139-ПА; от 12.05.2017 № 373-ПА; от 15.06.2017 № 492-ПА; от
11.09.2017 № 797-ПА; от 06.10.2017 № 884-ПА; от 03.11.2017г № 979-ПА; 
от 29.12.2017 № 1203-ПА; от 18.03.2018 № 156-ПА), с целью обеспечения 
временной занятости, развития трудовой мотивации и эффективной 
организации занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 
лет в летний период, и руководствуясь статьями 28 ,31  Устава Ирбитского 
муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Организовывать ежегодно в летний период в Ирбитском 
муниципальном образовании временное трудоустройство
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

2. Утвердить Положение об организации деятельности по 
трудоустройству несоверш еннолетних граждан на территории Ирбитского 
муниципального образования в летний период (Приложение № 1).

3. Утвердить Перечень видов работ и профессий, рекомендуемых для 
временного трудоустройства несовершеннолетних граждан на территории 
Ирбитского муниципального образования (Приложение № 2).

4. Утвердить Перечень социально-значимых объектов для деятельности 
трудовых отрядов в летний период (Приложение № 3).

5. Председателям территориальных администраций Ирбитского



муниципального образования, руководителям социально-значимых объектов 
для деятельности трудовых отрядов, муниципальному казенному 
учреждению «Ф изкультурно-молодежный центр»:

1) обеспечить заключение срочных трудовых договоров строго с 
соблюдением всех норм трудового законодательства и правил техники 
безопасности;

2) определить объекты и объемы работ для работы несоверш еннолетних 
граждан в летний период;

3) осуществлять мониторинг организации временных рабочих мест для 
несовершеннолетних граждан;

4) оказывать содействие несовершеннолетним гражданам в оформлении 
документов, необходимых для трудоустройства.

6. Настоящее постановление разместить на официальном сайте 
Ирбитского муниципального образования.

7. Контроль за исполнением данного постановления возложить на 
заместителя главы администрации Ирбитского муниципального образования 
по социальным вопросам В.Г. Кочегарова.


