ПРОТОКОЛ № 4
Заседания  комиссии  по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном  образовании
 от 15.12.2016г. 
г. Ирбит                                                                                                  10 часов 00 минут

На  заседании  комиссии  присутствовали:

Никифоров А.В.            -глава администрации Ирбитского МО, председатель комиссии;
Кочегаров В.Г.       
-заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным         вопросам, заместитель председатель комиссии;

Леонтьева М.М.            -заместитель главы администрации Ирбитского МО по экономике и труду;
Бахтинова Т.П.       
  -специалист  юридического отдела администрации  Ирбитского МО 

     
  секретарь комиссии;

Завьялова Т.О.              -начальник юридического  отдела администрации Ирбитского МО;
Худорожкова О.И.       -заведующий организационным отделом администрации Ирбитского МО;
Епифанова Л.Б.            -вед. специалист по кадровой политике и муниципальной службе 

                                        администрации Ирбитского МО;
Кузеванова Л.Л.           -начальник Финансового управления администрации Ирбитского МО;
Двинских Д.А.             -депутат Думы Ирбитского муниципального образования;
Ваганова Г.А.               -председатель совета ветеранов, пенсионеров Ирбитского МО;
Онучина Г.А.               -главный редактор газеты «Родники Ирбитские»;
Кузнецов Е.А.              -помощник Ирбитского межрайонного прокурора;
Шевченко В.М            -оперуполномоченный отдела в г. Артемовский УФСБ России по СО, 

Крючков П.В.             –начальник ОЭБиПК  МО МВД России «Ирбитский».
Лыжина А.С.                -начальник юридического отдела МКУ «Центр развития образования».

На заседании комиссии отсутствовали:

Шенаурин А.В.            -начальник Межрайонной ИФНС России №13 по Свердловской области.

Вопросы  на  повестке  дня:

1.Доклад на тему: «Результаты выполнения муниципальных планов мероприятий по противодействию коррупции», мониторинга хода реализации мероприятий по  противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в органах местного самоуправления соответствующих муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, а также вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными  ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, подведомственных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений». 

Докладчик – начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.
2.Доклад на тему: «О выявленных МО МВД России «Ирбитский фактах коррупции в Ирбитском МО за 9 мес. 2016г.».
О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 9 мес. 2016г. в Ирбитском муниципальном образовании.

Докладчик- МО МВД России «Ирбитский».
3. Доклад на тему: Результаты работы «телефона доверия» за 12 месяцев 2016г.».
Докладчик -заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным вопросам.

4. Доклад на тему: О результатах проведения проверки   достоверности и полноты сведений о доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Ирбитского МО за 2015 год. 
Ведущий специалист по кадровой политике и муниципальной службе администрации Ирбитского МО.

5. Доклад на тему: «Информация о результатах проверки органов местного самоуправления, а также подведомственных им учреждениях, проведенной Контрольным органом Ирбитского МО за 2016г.».
докладчик-председатель контрольного органа Ирбитского МО.
6. Доклад на тему: «О реализации требований Федерального закона от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Докладчик – начальник отдела закупок администрации Ирбитского МО.
7. Доклад на тему: «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях».
Докладчики: Юридический отдел администрации Ирбитского МО. 
Управление образования Ирбитского МО.
Управление культуры Ирбитского МО. 

1. По первому вопросу:


С докладом на тему: «Результаты выполнения муниципальных планов мероприятий по противодействию коррупции», мониторинга хода реализации мероприятий по  противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в органах местного самоуправления соответствующих муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, а также вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными  ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, подведомственных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений» выступил начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО – Завьялова Т.О. 
Завьялова Т.О.: 

Постановлением администрации Ирбитского МО от 11.12.2015 №1222-ПА утверждена муниципальная программа «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления в Ирбитском муниципальном образовании и противодействие коррупции на 2016-2018 годы. Программа состоит из двух подпрограмм «Развитие кадровой политики» и «Противодействие коррупции». Утвержден План мероприятий. Реализованы следующие мероприятия:

а) проводится мониторинг правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, в том числе и правовым управлением правительства Свердловской области. В случае принятия или изменения областного законодательства, вносятся изменения и в МПА.

б) муниципальные служащие администрации посетили 3 консультационно-практических семинара, проводимых в г.Екатеринбурге;

в) Проведено 4 правовых семинара для муниципальных служащих в рамках «Правового всеобуча»;

г) аттестация муниципальных служащих не проводилась, т.к. не вышел 3-годичный срок аттестации, запланирована аттестация 10 человек либо на 4 кв.2016 либо на 1 кв.2017.

д)прошли повышение квалификации 14 муниципальных служащих, также проучено в 4 кв.2016 еще 31 служащих основам законодательства о контрактной системе.

е) конкурсов на замещение вакантных должностей и включение в резерв управленческих кадров в 4 кв. не проводилось.

ж) проведено 7 заседаний Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению. 27 декабря 2016 года состоится восьмое заседание в отношении муниципальных служащих, в отношении которых продлены проверки в связи  с  предоставлением ими недостоверные, неполные  сведения  о доходах имуществе и обязательствах имущественного  характера.

з) все муниципальные служащие своевременно предоставили сведения о доходах и расходах.

и) Обращений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях, совершенных муниципальными служащими не поступало.

Всего в рамках программы израсходовано 341 750 руб. на семинары и повышение квалификации, без учета командировочных расходов. (На данные цели  в соответствии с муниципальной программой было направлено 401000 рублей.) Остальные мероприятия в рамках программы безденежные. 

В связи с принятием трехгодичного бюджета также подготовлен проект новой Муниципальной программы до 2020 года, находится проект на экспертизе в Контрольном органе. Финансирование осталось в тех же пределах, мероприятия те же, финансирование на 2019 и 2020 годы пока заложено в предыдущих пределах 561 000 на год. 

Ежеквартально Администрацией проводится федеральный антикоррупционный мониторинг, данные которого также заполняются в АСУ. 

За 12 мес.2016 форма еще не заполнялась.
Правоприменительная практика в 4 кв.:
1) Ирбитской межрайонной прокуратурой в 3 кв. 2016 г. было подано 1 заявление об обязании провести Межведомственную комиссию и обследовать многоквартирный дом на предмет пригодности (непригодности) для проживания. Отказано, решение суда до наст времени в силу не вступило, обжалуется в области.
2) Гражданка оспаривала составленный Администрацией по исполнению решения суда о капитальном ремонте локальный сметный расчет, считает, что не включены необходимые виды работ. Судом первой инстанции ей отказано, решение обжалуется.

3) Эта же гражданка оспаривала действия Администрации по начислению ей платы за найм проживания в муниципальном жилом помещении, т.к. жилье колхозное и проживает она по ордеру, а не по договору соц. Найма. Судом первой инстанции ей отказано, решение обжалуется.

2. По второму вопросу:
С докладом на тему: «О выявленных МО МВД России «Ирбитский фактах коррупции в Ирбитском МО за 12 мес. 2016г. О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 12 мес. 2016г. в Ирбитском муниципальном образовании выступал начальник ОЭБиПК МО МВД России «Ирбитский» майор полиции П.В. Крючков.
Крючков П.В.:

В текущем  периоде 2016 года сотрудниками ОЭБ и ПК МО МВД России «Ирбитский» выявлено 12 преступлений коррупционной направленности, совершенных на территории  Ирбитского МО, в том числе: 
1 УД по ст. 160 ч. 3 УК РФ (присвоение с использованием служебного положения) в отношении директора МБУ ЦБС ******** Прекращено за смертью подозреваемого. 
1 УД по ст. 160 ч. 3 УК РФ (присвоение с использованием служебного положения в крупном размере) в отношении главного бухгалтера МОУ Пионерская школа *******. Уголовное дело направлено в суд. 
1 УД по ст. 160 ч. 3 УК РФ (присвоение с использованием служебного положения) в отношении главного бухгалтера МКДОУ «Золотой петушок» *******. Уголовное дело направлено в суд.
1 УД по ст. 159.2 ч. 3 УК РФ (мошенничество с использованием служебного положения) в отношении директора МКУ ПСС *******. Уголовное дело направлено в суд.
1 УД по ст. 159.2 ч. 3 УК РФ (мошенничество с использованием служебного положения) в отношении главного бухгалтера МКДОУ «Гаевский детский сад» *******. В отношении ********по фактам служебных подлогов ст. 292 УК РФ в возбуждении уголовных дел отказано за истечением сроков давности.  Другие   уголовные   дела   находятся   на   стадии   предварительного следствия.
3.По второму вопросу: 
С докладом на тему: «Результаты работы «телефона доверия» за 12 месяцев 2016г. - выступал заместитель главы администрации Ирбитского МО по соц. вопросам Кочегаров В.Г. 

Кочегаров В.Г.: 
В рамках работы «телефона доверия» Ирбитского МО в течение 12 месяцев 2016 года обращений коррупционной направленности не поступало. Письменных обращений также не было.
4.По четвертому вопросу: 
С докладом на тему: «О результатах проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Ирбитского МО за 2015 год выступал начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО».
Завьялова Т.О.: 

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» статьями 12 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ « О муниципальной службе в Российской Федерации», Решения Думы Ирбитского муниципального образования от 26.03.2015 года № 423 «Об утверждении Положения  о предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в органах местного самоуправления Ирбитского муниципального образования» с изменениями от 23.12.2015 г. № 498. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, предусмотренную Перечнем, ежегодно не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным. 59 должностей муниципальной службы включено в Перечень из них на 30.04.2016 год было замещено 58.   59 м.с (т.к. 1 м.с находится в отпуске по уходу за ребенком) предоставили сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, в  установленный законом срок.  Данные сведения были размещены на сайте Ирбитского МО, так же в отношении м.с. были направлены запросы  в Межрайонную инспекцию Федеральной налоговой службы № 13 по Свердловской области, ММО МВД России «Ирбитский», Ирбитский отдел Росреестра по Свердловской области. 

Анализ информации предоставленной вышеуказанными организациями показал необходимость проведения 13-ти проверок в отношении муниципальных служащих Ирбитского муниципального образования по факту представления недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 11 проверок в администрации Ирбитского муниципального образования и 1 Управлении образования Ирбитского муниципального образования и 1 в Комитете по управлению муниципальным имуществом Ирбитского муниципального образования. Проверки были объявлены с 26.09.2016 года по 25.11.2016года, муниципальными служащими были предоставлены объяснительные по фактам нарушений. 


24.11.2016г. состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих органов местного самоуправления Ирбитского муниципального образования и урегулированию конфликта интересов, на котором был рассмотрен вопрос  о  результатах проведении проверки  сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера  муниципальных служащих Ирбитского муниципального образования, на котором принято решение:

1. Рекомендовать начальнику Управления образования Ирбитского муниципального образования  не привлекать к дисциплинарной ответственности заместителя начальника Управления образования Ирбитского муниципального образования, ******, так как факты, изложенные в информации, предоставленной  Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 13 по Свердловской области, не подтверждены.

2. 
Начальнику Управления образования Ирбитского муниципального образования  Черемисиной Н.В. разъяснить  муниципальным служащим Управления образования Ирбитского муниципального образования о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, при  прохождении муниципальной службы.


3. Рекомендовать председателю Комитета по управлению муниципальным имуществом Ирбитского муниципального образования за нарушение требований к служебному поведению, выразившееся в предоставлении не в полном объеме сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, что может указывать на коррупционную составляющую объявить замечание ********.

           4. 
Председателю Комитета по управлению муниципальным имуществом Ирбитского муниципального образования Пивоваровой О.И. разъяснить  муниципальным служащим комитета по управлению муниципальным имуществом Ирбитского муниципального образования о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, при  прохождении муниципальной службы. 


5. Не привлекать к дисциплинарной ответственности:

1) *****, заместителя главы администрации Ирбитского муниципального образования;

2) *****, начальнику отдела экономики и труда администрации Ирбитского муниципального образования;

3) *****, ведущего специалиста  отдела жилищно-коммунального хозяйства и охраны окружающей среды администрации Ирбитского муниципального образования.


6. Объявить замечание за нарушение требований к служебному поведению, выразившееся в предоставлении не в полном объеме сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, что может указывать на коррупционную составляющую:

1) *****, заведующему архивного отдела администрации Ирбитского муниципального образования;

2) *****, председателю Ключевской территориальной администрации Ирбитского муниципального образования;

3) *****, председателю Ницинской территориальной администрации Ирбитского муниципального образования;

4) *****, заведующему организационного отдела администрации Ирбитского муниципального образования.


7. Объявить выговор за нарушение требований к служебному поведению, выразившееся в предоставлении не в полном объеме сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, что может указывать на коррупционную составляющую:

1) *****, председателю Черновской территориальной администрации Ирбитского муниципального образования;

2) *****, ИО председателя Фоминской территориальной администрации Ирбитского муниципального образования.


8. 
Продлить  срок проверки  в отношении двух  муниципальных служащих предоставивших недостоверные, неполные  сведения  о доходах полученных ими, супругом с 25.11.2016 года по 24.12.2016 года:

1) *****, ведущего специалиста  отдела закупок администрации Ирбитского муниципального образования;

2) ***** председателю Горкинской  территориальной администрации Ирбитского муниципального образования.


9. Ведущему специалисту юридического отдела администрации Ирбитского муниципального образования, ответственному за кадровую политику и муниципальную службу еще раз разъяснить  муниципальным служащим Ирбитского муниципального образования о соблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, при  прохождении муниципальной службы.

5. По пятому вопросу:


С докладом на тему: «Информация о результатах контрольных мероприятий, проведенных контрольным органом за 10 месяцев 2016года, выступала председатель контрольного органа Ирбитского МО  - Коростелева Т.С.
Коростелева Т.С.: 
За 10 месяцев 2016 года Контрольным органом проведено 9 контрольных мероприятий.

При осуществлении контрольных мероприятий охвачено проверками 14 объектов: Администрация Ирбитского муниципального образования (3 контрольных мероприятия), Горкинская, Гаевская, Ключевская, Знаменская, Пьянковская, Черновская, Ницинская, Ретневская территориальные администрации, МКУ Центр хозяйственного обслуживания органов местного самоуправления, Редакция газеты «Родники ирбитские», Знаменская и Горкинская средние общеобразовательные школы, Комитет по управлению муниципальным имуществом.

Объем проверенных расходов местного бюджета составил 175 млн. руб., объем проверенных доходов - 4,8 млн. рублей.

Для квалификации выявляемых нарушений с 2016 года Контрольным органом применяется Классификатор нарушений, утверждённый Ассоциацией контрольно-счетных органов Свердловской области. По сравнению с предыдущими годами подходы к квалификации нарушений изменились.

Выявлено нарушений при расходовании бюджетных средств и использовании муниципального имущества на общую сумму 11 485 тыс. руб., в том числе:

-
нецелевое расходование межбюджетных субсидий - 10,8 тыс. руб.;

-
неосуществление бюджетных полномочий главного администратора
(администратора) источников финансирования дефицита бюджета - 8 985,5 тыс.
руб.;

-
нарушение порядка формирования бюджетных ассигнований дорожного фонда- 1 491,5 тыс. руб.;

-
нарушение условий оплаты и распределения денежных средств от продажи муниципального имущества - 440,4 тыс. руб.;

-
нарушения порядка применения бюджетной классификации - 201,2 тыс. руб.;

-
нарушение условий реализации контрактов (договоров) - 77,6 тыс. руб.;

-
неэффективное использование бюджетных средств - 66,2 тыс. руб.;

-
нарушения порядка формирования и реализации муниципальных программ - 55,7 тыс. руб.;

-
нарушение порядка предоставления из бюджета грантов в форме субсидий некоммерческим организациям - 34,8 тыс. руб.

-
иные нарушения - 121,3 тыс. рублей.

Нарушения, выраженные в количественной оценке:

предоставление и исполнение муниципальных гарантий с нарушением установленного порядка и условий - 20 случаев;

-
нарушения в области бухгалтерского (бюджетного) учета и отчетности -19 случаев;
-
нарушения законодательства о закупках товаров, работ, услуг для муниципальных нужд - 56 случаев;

-
нарушения условий реализации контрактов (договоров), включая своевременность расчетов - 219 контрактов (договоров);

-
несоблюдение     порядка     купли-продажи     земельных     участков     -189 договоров;

-
неосуществление полномочий главного администратора (администратора) доходов бюджета - 3 полномочия;

-
нарушения порядка применения бюджетной классификации - 4 случая;

-
нарушения порядка формирования и реализации муниципальных программ - 3 случая;

-
нарушения в сфере управления и распоряжения муниципальным
имуществом - 24 случая;

-
иные нарушения - 2 случая.

По результатам проведенных контрольных мероприятий в адрес руководителей проверенных объектов направлено 12 представлений, в которых отражено 65 предложений по устранению выявленных нарушений и недопущению их в дальнейшем. Полностью исполнено 6 представлений, остальные находятся на контроле. Привлечено к дисциплинарной ответственности четыре должностных лица, в том числе одно должностное лицо - по результатам исполнения представления прокуратуры.

В отношении нецелевого расходования межбюджетных субсидий Акт проверки Знаменской средней общеобразовательной школы направлен в Счетную палату Свердловской области.

Информация о результатах всех контрольных мероприятий направляется в Думу муниципального образования и главе муниципального образования, а также размещается на официальном сайте Контрольного органа.

Результаты 8 контрольных мероприятий на сегодняшний день рассмотрены на заседаниях Думы муниципального образования.

Все акты по результатам проведенных контрольных мероприятий направляются в Ирбитскую межрайонную прокуратуру. Также на основании требований прокуратуры подготовлена информация о результатах, проведенных в 2014-2015 годах проверок реализации муниципальных программ, информация о результатах, проведенных в 2014-2016 годах проверок осуществления закупок у единственного поставщика (подрядчика, исполнителя), информация о результатах, проведенных в 2016 году проверок соблюдения законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.

В межмуниципальный отдел МВД «Ирбитский» на основании запросов направлены акты по результатам 4 контрольных мероприятий
6. По шестому вопросу:

С докладом на тему: «О реализации требований Федерального Закона от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», выступал начальник отдела закупок администрации Ирбитского МО – Волков А.В.
Волков А.В.:
Администрация Ирбитского МО осуществляет свою деятельность в соответствии с федеральным законом №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» и иными нормативными документами, регулирующими отношения, направленные на обеспечение государственных и муниципальных нужд в целях повышения эффективности, результативности осуществления закупок   и обеспечения гласности и прозрачности осуществления закупок.
Акты администрации Ирбитского МО:

-
Постановление от 25.02 2014г. №117-ПА «О создании контрактной службы в
администрации Ирбитского МО и утверждения положения о контрактной службе» с
последующим изменением от 22.05.2015 №530-ПА;

· Постановление от 30.12 2013г. №895-ПА «Об утверждении Порядка и форм ведения реестров закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд заказчиков Ирбитского МО на суммы, не превышающие ста тысяч и четырехсот тысяч рублей» с последующим изменением от 03.09.2014 №538-ПА;

· Положение «Об организации деятельности по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд Ирбитского МО», утвержденное решением Думы Ирбитского МО от 26.03.2014 №252;

Постановление от 20.02.2016 №151-ПА «Об утверждении Порядка предоставления документов по размещению муниципального заказа».

Отделом закупок Администрации Ирбитского МО на 01 декабря 2016 года размещено 193 закупки на товары, работы, услуги, включая все способы размещения заказа и закупки у единственного поставщика - на сумму 373,186 млн. рублей.

Всего размещено заказов конкурентными процедурами -137, в том числе: 7 конкурсов, 81 электронный аукцион, 49 запросов котировок, на сумму 151,8 млн.рублей.

В результате проведения процедур размещения муниципального заказа для нужд Ирбитского муниципального образования было сэкономлено 14,219 млн. руб. в том числе: 0,9 млн.руб. - по конкурсам; 12,9 млн. руб. - по электронным аукционам; 0,419 млн. руб. - путем проведения запроса котировок.

Планы-графики закупок и закупки публикуются на официальном сайте в единой информационной системе и находятся в открытом доступе для всех субъектов. План-график дополнительно публикуется на официальном сайте Ирбитского МО.

В соответствии со статьями 17, 21 Федерального закона № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Постановлениями Правительства Российской Федерации от 05.06.2015 № 554 «О требованиях к формированию, утверждению и ведению плана-графика закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд субъекта Российской Федерации и муниципальных нужд, а также о требованиях к форме плана - графика закупок товаров, работ, услуг», Постановлением Правительства Российской Федерации от 21.11.2013 № 1043 "О требованиях к формированию, утверждению и ведению планов закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд субъекта Российской Федерации и муниципальных нужд, а также требованиях к форме планов закупок товаров, работ, услуг" и в целях повышения эффективности и результативности осуществления закупок товаров, работ, услуг для нужд Ирбитского муниципального образования, разработан Порядок формирования, утверждения и ведения планов закупок и плана-графика для обеспечения муниципальных нужд Ирбитского муниципального образования. В соответствии со статьей 30 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» заказчики обязаны осуществлять закупки у субъектов малого предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих организаций в объеме не менее чем пятнадцать процентов совокупного годового объема закупок, так общий объем поставок товаров, выполнения работ, оказания услуг для СМП и СОНО в 2016 году составил 41,363 млн. руб., в процентном отношении по администрации закупки для СМП и СОНО составил 33,06%. Для СМП, СОНО проведено 55 электронных аукционов, 47 запросов котировок. В течение года специалистами администрации Ирбитского МО систематически проводятся: индивидуальные разъяснения и консультации, связанные с планированием, подготовкой документации для определения поставщиков. В соответствии с внесенными изменениями в законодательство о контрактной системе в части планирования - в октябре проведен практический семинар по планированию закупок на 2017 год. В 2016 году поступила 1 жалоба на действия заказчика - Зайковская территориальная администрация Ирбитского муниципального образования и Единой комиссии администрации Ирбитского муниципального образования по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для нужд заказчиков Ирбитского муниципального образования по осуществлению закупок, которая была признана Федеральной Антимонопольной службой России   необоснованной.

7. По седьмому вопросу:

С докладом на тему: «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях выступали начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО» -Завьялова Т.О., управление образования Ирбитского МО – начальник юридического отдела -  Лыжина А.С. 
Лыжина А.С.

В  рамках  проведения  мероприятий  по  недопущению  возникновения коррупционных проявлений
в муниципальных учреждениях, подведомственных Управлению образования Ирбитского МО Управлением осуществляется информационное взаимодействие с учреждениями, основная цель которого - своевременное информирование о положениях действующего законодательства, подзаконных актов и методических материалов в сфере противодействия коррупции.

В 2016 году учреждениями была проделана большая работа по исполнению мероприятий по противодействию коррупции, в рамках данных мероприятий учреждения разработали необходимый пакет документов по противодействию коррупции, в том числе антикоррупционная политика, кодекс этики и служебного поведения работников, положение о конфликте интересов, порядок информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, правила обмена подарками и знаками делового гостеприимства, а также была проведена оценка коррупционных рисков, в ходе которой выявлялись коррупционно-опасные функции должностей, рассматривались ситуации возникновения каждого коррупционного риска, по результатам чего устанавливались меры по минимизации и устранению коррупционного риска, (например, для исключения возможности принятия локальных актов, противоречащих антикоррупционным принципам, для разработки таких нормативных документов создаются рабочие группы из числа сотрудников учреждений). К основной группе коррупционного риска относятся такие должностные обязанности, как принятие решений об использовании бюджетных средств; оплата труда; использование имущества (основных средств, материалов, оборудования) и помещений образовательного учреждения с целью получения личной выгоды; взаимоотношения с вышестоящими должностными лицами, должностными лицами в правоохранительных органах и различных организациях; прием, перевод и отчисление обучающихся.

Для организации и своевременного проведения всех мероприятий по противодействию коррупции в учреждениях назначается ответственное лицо.

Для осуществления контроля за организацией и исполнением мероприятий по противодействие коррупции в образовательных организациях, Управлением образования также назначено ответственное лицо.

Помимо указанных мероприятий, Управлением образования проводятся проверки подведомственных учреждений по вопросу осуществления бухгалтерского учета и соблюдению требований Бюджетного законодательства, в ходе данных проверок устанавливается соответствие постановки бухгалтерского учета требованиям нормативных актов, с целью недопущения нарушений, в том числе нарушений, содержащих признаки коррупции, так в текущем году было запланировано проведение проверок в учреждениях, по вопросу постановки бухгалтерского зачета, две проверки на сегодняшний день уже проведены ( 48 -учреждений образования).
Завьялова Т.О. проинформировала членов комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном образовании о состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных организациях (всего 6 учреждения):

1.         
Муниципальное казенное учреждение «Служба субсидий Ирбитского муниципального образования»;

2.
Муниципальное казенное учреждение «Физкультурно-молодежный центр»;

3.
Муниципальное казенное учреждение «Единая дежурно-диспетчерская служба Ирбитского муниципального образования»;

4.
Муниципальное казенное учреждение «Центр хозяйственного обслуживания органов местного самоуправления Ирбитского муниципального образования»;

5. 
Муниципальное унитарное предприятие «Телесеть»;

6.
Муниципальное унитарное предприятие «Жилищно-коммунальное хозяйство  Ирбитского района».

Итоги подвел председатель  комиссии  по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном  образовании

По первому вопросу о «Результатах выполнения муниципальных планов мероприятий по противодействию коррупции», мониторинга хода реализации мероприятий по  противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в органах местного самоуправления соответствующих муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, а также вопросы правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными  ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории Свердловской области, подведомственных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений», решили:
Информацию начальника юридического отдела администрации Ирбитского МО  принять к 
сведению. 

Продолжить реализацию муниципальной программы в соответствии с утвержденным планом мероприятий.  

Ежеквартально рассматривать данный вопрос на заседаниях комиссии.

Докладчик – начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.
По второму  вопросу «О выявленных МО МВД России «Ирбитский» фактах коррупции в Ирбитском МО за 12 мес. 2016г.»
О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 12 мес. 2016г. в Ирбитском муниципальном образовании, решили:

Всю полученную информацию МО МВД России «Ирбитский» о выявленных фактах коррупции в Ирбитском МО ежеквартально рассматривать на заседаниях комиссии. Продолжить работу в том же направлении по выявлению преступлений, коррупционной направленности.

Докладчик – МО МВД  России «Ирбитский».
По третьему вопросу «О результатах работы «телефона доверия» за  12 месяцев 2016.г». В рамках работы «телефона доверия» Ирбитского МО государственных органов Свердловской области в течение. 2016 года обращений коррупционной направленности не поступило,  решили:
Ежеквартально рассматривать данный вопрос на заседаниях комиссии.

При поступлении сообщений о фактах коррупции незамедлительно принимать меры по проверке соответствующих фактов.

Докладчик – заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным вопросам.
По четвертому  вопросу «О результатах проведения проверки   достоверности и полноты сведений о доходах и расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Ирбитского МО за 2015 год»  
Информация принята к сведению, Решили: 

В целях недопущения подобных нарушений о предоставлении сведений о доходах, имуществе и обязательствах  имущественного характера муниципальных служащих Ирбитского МО за 2016г. провести с муниципальными служащими обучающий семинар. 

Срок 3 кв. 2017г. 

Докладчик –юридический отдел администрации Ирбитского МО.  
По пятому вопросу «Информация о результатах проверки органов местного самоуправления, а также подведомственных им учреждениях, проведенной Контрольным органом Ирбитского МО за 2016г.» приняла к сведению.

Председателю   Контрольного органа Ирбитского МО рекомендовано информацию о результатах контрольных мероприятий направлять в Думу Ирбитского муниципального образования и главе муниципального образования, а также размещать на официальном сайте Контрольного органа. 

Все акты по результатам проведенных контрольных мероприятий  направлять в Ирбитскую межрайонную прокуратуру.

Проинформировать о проведенных контрольных мероприятиях в 4 кв. 2017г. 

    
  Докладчик  – Председатель   Контрольного органа Ирбитсого МО.
По шестому вопросу информацию «О реализации требований Федерального закона от 05.04.2013 года №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» принять к сведению. 
Отделу закупок администрации Ирбитского МО рекомендовано продолжать работу в соответствии с требованиями Федерального закона от 05.04.2013г №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». 

По седьмому  вопросу информацию  «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях»  принять к сведению», 
решили:
Руководителям органов местного самоуправления, имеющих подведомственные учреждения (администрация, Управление образования Ирбитского МО) контролировать работу по предупреждению коррупции. 

О состоянии работы проинформировать комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском МО в 4 кв. 2017г. 
Заслушать руководителя Управления культуры Ирбитского МО о состоянии работы  по предупреждению коррупции  на заседании комиссии в 1 квартале 2017г. 

При выявлении коорупционных проявлений незамедлительно сообщать о данных фактах должностному лицу, ответственному за предупреждение и противодействие коррупции в Ирбитском МО, а также сообщать в соответствующие органы (Ирбитская межрайонная прокуратура, полиция) для принятия мер и оценке действий виновных должностных лиц на наличие признаков составов административных правонарушений или уголовных преступлений. 

