ПРОТОКОЛ № 1
Заседания  комиссии  по координации работы по противодействию коррупции 
в Ирбитском муниципальном  образовании  от 23.03.2017г. 
г. Ирбит                                                                                                                       11 часов 00 минут

На  заседании  комиссии  присутствовали:

Никифоров А.В.            -глава администрации Ирбитского МО, председатель комиссии;
Кочегаров В.Г.       
-заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным          вопросам, заместитель председатель комиссии;

Леонтьева М.М.            -заместитель главы администрации Ирбитского МО по экономике и труду;
Бахтинова Т.П.       
  -специалист  юридического отдела администрации  Ирбитского МО 

     
   секретарь комиссии;

Завьялова Т.О.              -начальник юридического  отдела администрации Ирбитского МО;
Худорожкова О.И.        -заведующий организационным отделом администрации Ирбитского МО;
Епифанова Л.Б.             -вед. специалист по кадровой политике и муниципальной службе 

                                         администрации Ирбитского МО;
Кузеванова Л.Л.            -начальник Финансового управления администрации Ирбитского МО;
Двинских Д.А.               -депутат Думы Ирбитского муниципального образования;

Ваганова Г.А.                -председатель совета ветеранов, пенсионеров Ирбитского МО;
Онучина Г.А.                 -главный редактор газеты «Родники Ирбитские»;
Новицкая Ю.А.              -помощник Ирбитского межрайонного прокурора;
  Шевченко В.М               -оперуполномоченный отдела в г. Артемовский УФСБ России по СО, 

Шведчиков В.С.             -начальник  МО МВД России «Ирбитский».
Лыжина А.С.                  -начальник юридического отдела МКУ «Центр развития образования».

Прокопьева Е.Ю.             -начальник Межрайонной ИФНС России №13 по Свердловской области.

Бердюгина С.В.              –начальник Управления культуры Ирбитского МО. 
Вопросы на повестке дня:

1.Доклад на тему:  «О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 2016 год   в Ирбитском муниципальном образовании».

    «О выявленных МО МВД России «Ирбитский» фактах коррупции в Ирбитском МО за 1 кв. 2017г.».

-МО МВД России «Ирбитский».

2.Доклад на тему: «Результаты работы «телефона доверия» за  1 квартал  2017г.».
Докладчик -заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным вопросам.

3.Доклад на тему: «Результаты выполнения муниципальных целевых программ и планов мероприятий по противодействию коррупции»; «Результаты правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений».

Докладчик -начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.
4.Доклад на тему: «О предоставлении руководителями образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Ирбитского МО, сведений о доходах,  расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера на себя (супругу, супруга) и несовершеннолетних детей, а также о полноте и своевременности предоставления таких сведений за 2015 год». 
(во исполнение п.5 протокола № 1 Заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном образовании от 15.03.2016г.)

докладчик-Управление образования Ирбитского МО.

5. Доклад на тему: «Информация о результатах работы по обращению граждан в органы местного самоуправления за 2016г.».

Докладчик- Заведующая организационным отделом.

6. Доклад на тему: «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях».
Докладчик- Управление культуры Ирбитского МО. 

7. Доклад на тему: «Информация  о результатах антикоррупционного мониторинга за  2016 год». 

Докладчик -начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.
8. Доклад на тему: «Выявление коррупциогенных  факторов при осуществлении контроля за организацией деятельности органа местного самоуправления и муниципальных учреждений Ирбитского МО за 2016 год». 

Докладчик - Финансовое Управление Ирбитского МО.
1. По первому вопросу:

С докладом на тему: «О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 2016 год в Ирбитском муниципальном образовании». «О выявленных МО МВД России «Ирбитский» фактах коррупции в Ирбитском МО за 1кв. 2017г.» выступал начальник МО МВД России «Ирбитский» подполковник полиции – Шведчиков В.С.
Шведчиков В.С.: За период 2016-2017 г.г.: 

-УД 160064124от 29.01.2016г. по ст. 160 ч. 3 УК РФ (присвоение с использованием служебного положения) в отношении главного бухгалтера МКОУ Пионерская СОШ _______________ вынесен обвинительный приговор суда;

- УД 160197124 от 11.03.2016г. по ст. 160 ч. 3 УК РФ (присвоение с использованием служебного положения) в отношении главного бухгалтера МКДОУ «Золотой петушок» ____________________ вынесен обвинительный приговор; 

-УД 160261124 от 31.03.2016г. по ст. 159.2 ч. 3 УК РФ (мошенничество с использованием служебного положения) в отношении директора МОУ ДПО Ирбитского района _________________ вынесен обвинительный приговор;

-УД 160339124 от 23.04.2016г. по ст. 159.2 ч. 3 УК РФ (мошенничество с использованием служебного положения) в отношении главного бухгалтера МКДОУ «Гаевский детский сад» __________________ вынесен обвинительный приговор;

- УД 160917124 от 18.10.2016г. по ст. 160 ч. 3 УК РФ (присвоение с использованием служебного положения) в отношении начальника отделения почтовой связи с.Никинское Ирбитского района___________ вынесен обвинительный приговор; 

 - УД 161090124 от 28.12.2016г. по ст. 160 ч. 3 УК РФ (присвоение с использованием служебного положения)  в отношении председателя Знаменской территориальной администрации, проводится расследование. 

В 2017 году преступления коррупционной направленности на территории Ирбитского МО не выявлены. 
2.По второму вопросу: 

С докладом на тему: «Результаты работы «телефона доверия» за 1 квартал 2017г. - выступал заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным  вопросам - Кочегаров В.Г. 

Кочегаров В.Г.: 

В рамках работы «телефона доверия» Ирбитского МО в 1 квартале 2017 года обращений коррупционной направленности не поступало. Письменных обращений также не было.
3. По третьему вопросу:
С докладом на тему:  «Результаты выполнения муниципальных целевых программ и планов мероприятий по противодействию коррупции»; «Результаты правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений» выступал начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО» - Завьялова Т.О.
Завьялова Т.О.: Постановлением администрации Ирбитского МО от 30.12.2016 №1183-ПА утверждена муниципальная программа «Развитие кадровой политики в системе муниципального управления в Ирбитском муниципальном образовании и противодействие коррупции до 2020 года». Программа состоит из двух подпрограмм «Развитие кадровой политики» и «Противодействие коррупции». Утвержден План мероприятий. Реализованы в 1 кв.2017 следующие мероприятия:

а) проводится мониторинг правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы, в том числе и правовым управлением правительства Свердловской области. В случае принятия или изменения областного законодательства, вносятся изменения и в МПА.

б) направление на обучение муниципальных служащих не производилось;

в) Проведен 1 правовой семинар для муниципальных служащих в рамках «Правового всеобуча»;

г) аттестация муниципальных служащих не проводилась.

д) повышение квалификации не проводилось, планируется в апреле 2017.

е) конкурсов на замещение вакантных должностей и включение в резерв управленческих кадров в 1 кв. не проводилось.

ж) проведено 1 заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению.

з) муниципальные служащие начали подавать сведения о доходах, расходах, а также о регистрации на общедоступных сайтах.

и) Обращений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях, совершенных муниципальными служащими не поступало.

Ежеквартально Администрацией проводится федеральный антикоррупционный мониторинг, данные которого также заполняются в АСУ. 

За 12 мес.2016 форма заполнена, размещена в АСУ.

Правоприменительная практика в 1 кв. 2017г.:

1) Ирбитской межрайонной прокуратурой было в 3 кв. 2016 г. подано 1 заявление об обязании провести Межведомственную комиссию и обследовать многоквартирный дом на предмет пригодности (непригодности) для проживания. Отказано, решение суда вступило в силу, прокуратура отказалась от поданной жалобы.
2) Гражданка оспаривала составленный Администрацией по исполнению решения суда о капитальном ремонте локальный сметный расчет, считает, что не включены необходимые виды работ. Судом первой инстанции ей отказано, решение обжаловалось в области, оставлено в силе.

3) Эта же гражданка оспаривала действия Администрации по начислению ей платы за найм за проживание в муниципальном жилом помещении, т.к. жилье колхозное и проживает она по ордеру, а не по договору соц. Найма. Судом первой инстанции ей отказано, решение обжаловалось в области, оставлено в силе.

4. По четвертому вопросу: 
       С докладом на тему: «О предоставлении руководителями образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Ирбитского МО, сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера на себя (супругу, супруга) и несовершеннолетних детей, а также о полноте и своевременности предоставления таких сведений за 2015 год» (во исполнение п.5 протокола № 1 Заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном образовании от 15.03.2016г.) выступал начальник юридического отдела МКУ «Центр развития образования» - Лыжина А.С.  

Лыжина А.С.: В соответствии со статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 г № 273-ФЗ «О противодействии коррупции, и Положением о представлении лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Ирбитского муниципального образования, и руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей, утвержденного решением Думы Ирбитского муниципального образования от 26.03.2015 №421 ежегодно руководители организаций, подведомственных Управлению образования Ирбитского муниципального образования предоставляют сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруга (супруги) и несовершеннолетних детей.

Так, в 2016 году вышеуказанные сведения за 2015 год были предоставлены всеми руководителями образовательных организаций и руководителем МКУ «ЦРО».

Информация была предоставлена своевременно и в полном объеме.
Сведения предоставляются на бумажных и электронных носителях.
5 руководителей предоставили сведения, сформировав с помощью программного обеспечения «Справки-БК», 46 руководителей в программе Microsoft Excel, предназначенной для работы с электронными таблицами.

Также в 2015 году сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга и несовершеннолетних детей были предоставлены лицом, поступающим на должность руководителя МКДОУ Кирилловский детский сад.

Все сведения о доходах, предоставленные руководителями направляются в администрацию Ирбитского МО для размещения в сети «Интернет» и приобщаются к личному делу руководителя.

5. По пятому вопросу: 

С докладом на тему: «Информация о результатах работы по обращению граждан в органы местного самоуправления за 2016г.» выступала Заведующая организационным отделом –Худорожкова О.И. 

Худорожкова О.И.: За период 2016 г. в администрацию Ирбитского МО поступило 346 обращений, из ни устных обращений 67, а письменных 279.


Работа с обращениями граждан ведется в соответствии с Федеральным законом № 59-ФЗ от 02.05.2006 «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», постановлением главы администрации от 31.12.2014г. № 999-ПА «Об утверждении инструкции по делопроизводству в администрации Ирбитского муниципального образования.

Основное количество обращений направлены на проблемы ремонта и содержания жилищного фонда (в частности, ремонта подъездов, крыш), улучшения жилищных условий (расселения из ветхого и аварийного жилья), вопросы ЖКХ: это оплата коммунальных услуг перебои в водоснабжении, отоплении, уличное освещение, благоустройства дворовых территорий, газификации, ремонта дорог, и составляют 90 % от общего количества вопросов, поставленных в обращениях.

Через Государственную Думу- 5,Законодательное Собрание Свердловской области - 14, Думу Ирбитского муниципального образования -14, вышестоящие органы поступило - 39 запросов, Восточный управленческий округ -41, Ирбитскую межрайонную прокуратуру -14. На сайт Ирбитского муниципального образования поступило 34 обращения.
6. По шестому вопросу:



С докладом на тему: «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях» выступал начальник Управления культуры Ирбитского МО - Бердюгина С.В..


Бердюгина С.В.. В рамках проведения мероприятий по недопущению возникновения коррупционных проявлений в учреждениях, подведомственных Управлению культуры Ирбитского муниципального образования осуществляется информационное взаимодействие с учреждениями, основная цель которого -своевременное информирование о положениях действующего законодательства, подзаконных актов и методических материалов в сфере противодействия коррупции.

В 2016 году учреждениями была проделана большая работа по исполнению мероприятий по противодействию коррупции, в рамках данных мероприятий учреждения разработали необходимый пакет документов по противодействию коррупции, в том числе кодекс этики и служебного поведения работников, положение о конфликте интересов, порядок информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, правила обмена подарками и знаками делового гостеприимства, а также была проведена оценка коррупционных рисков, в ходе которой выявлялись коррупционно-опасные функции должностей, рассматривались ситуации возникновения каждого коррупционного риска, по результатам чего устанавливались меры по минимизации и устранению коррупционного риска.

Для осуществления контроля за организацией и исполнением мероприятий по противодействие коррупции в учреждениях, подведомственных Управлению культуры назначено ответственное лицо.

В 2016 году руководители учреждений, подведомственных Управлению культуры, предоставляли сведения о доходах, имуществе, принадлежащем на праве собственности, обязательствах имущественного характера как своих, так и членов их семей (супругов, несовершеннолетних детей). 
Специалистами Управления культуры проведена большая разъяснительная работа и оказана помощь по методике оформления деклараций. В результате, вышеуказанные сведения предоставлены в установленные сроки. Анализ данных показал соответствие произведённых расходов полученным доходам.

Согласно мероприятий плана по противодействию коррупции, в целях доступности для потребителей услуг информации о деятельности муниципальных учреждений культуры ведётся работа по наполнению сайтов необходимой информацией.

В течение года осуществлялось антикоррупционное просвещение и пропаганда среди муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений. В частности, на совещаниях до них доведены положения законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции (об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными служащими в соответствии с законодательством о противодействии коррупции).

В свою очередь, руководители учреждений довели информацию в сфере противодействия коррупции до всех сотрудников.

В отчётном году специалистами Управления культуры осуществлялись мероприятия по обеспечению доступности и прозрачности информации об их деятельности.

Действуют 6 административных регламентов предоставления муниципальных услуг:

1. Предоставление информации о времени и месте театральных представлений, филармонических и эстрадных концертов и гастрольных мероприятий театров и филармоний, киносеансов, анонсы данных мероприятий;
2.Предоставление доступа к справочно - поисковому аппарату библиотек, базам данных;

3. Предоставление доступа к оцифрованным изданиям, хранящимся в библиотеках, в том числе фонду редких книг, с учетом соблюдения требований законодательства Российской Федерации об авторских и смежных правах;
4. Запись на обзорные, тематические и интерактивные экскурсии;
5. Предоставление информации о культурно - досуговых услугах;
6.
Предоставление информации о проведении ярмарок, выставок
народного творчества, ремесел на территории Свердловской области.
Административные регламенты после доработки будут размещены на официальном сайте.

По всем случаям обращения граждан, которые носили устный характер (звонки по телефону), нарушения сроков исполнения не выявлено.

В 2016 году проводились все необходимые мероприятия по обеспечению эффективного расходования бюджетных средств в сфере культуры. Соблюдается гласность и прозрачность информации при размещении муниципального заказа в целях обеспечения выполнения требований, установленных Федеральным законом от 05.04.2013г. №44-ФЗ « О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

В течение года сотрудники, ответственные за размещение заказов и осуществление закупок для муниципальных нужд принимали участие в обучающих семинарах, проводимых в Ирбитском муниципальном образовании.

7. По седьмому вопросу: 
С докладом на тему: «Информация  о результатах антикоррупционного мониторинга за  2016 год» - выступал начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО» - Завьялова Т.О.
Завьялова Т.О.: Ежеквартально Администрацией проводится федеральный антикоррупционный мониторинг, данные которого также заполняются в АСУ. 

За 12 мес.2016 форма заполнена, размещена в АСУ.

8. По восьмому вопросу: 


С докладом на тему: «Выявление коррупциогенных  факторов при осуществлении контроля за организацией деятельности органа местного самоуправления и муниципальных учреждений Ирбитского МО за 2016 год»  выступал Финансового  Управления Ирбитского МО – Кузеванова Л.Л. 

Кузеванова Л.Л.: 1). В соответствии со статьей 99 Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», решением Думы Ирбитского МО от 29.01.2014 года № 236 на Финансовое управление администрации Ирбитского МО возложены полномочия по контролю в сфере закупок для муниципальных нужд Ирбитского МО.

За 2016г. Финансовым управлением проведено 12 проверок в сфере закупок для муниципальных нужд Ирбитского МО, из которых по плану проверок на 2016 год 11 проверок и 1 внеплановая проверка по письму администрации Ирбитского муниципального образования в отношении уполномоченного органа по закупкам.

     Плановые проверки проведены в - Речкаловской, Дубской, Харловской, Килачевской, Рудновской, Гаевской, Горкинской, Фоминской, Ключевской территориальных администрациях, МКОУ Гаевская ООН! и МКУ ЦРО.
     В ходе проведения проверок была проверена 41 процедура закупок осуществленных конкурентным способом (электронные аукционы и запросы котировок и открытый конкурс). Объем проверенных закупок, осуществленных конкурентным способом, составил 9930,2 тыс.руб. Всего проверками охвачен объем закупок 86023,0 тыс.руб.
   Проверками соблюдения законодательства РФ в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд Ирбитского МО были выявлены следующие нарушения Закона о контрактной системе:

-
часть 6 статьи 38, члены контрактной службы не имеют образования в сфере
закупок, в 5 учреждениях;

часть 4,5 статьи 34 Закона о контрактной системе, в контракте не была предусмотрена ответственность заказчика, в 1 учреждении;

- ч.11 ст.78, победитель  запроса  котировок,  до  заключения  контракта  не представил выписку из ЕГРЮЛ, в 1 учреждении;

 - п.27 ст. 34, в контракте не оговорен срок возврата денежных средств, внесенных в качестве обеспечения контракта, в 1 учреждении;

  - п.7 ст.70, заказчик подписал электронной подписью муниципальный контракт раньше, чем победитель предоставил обеспечение контракта, в 1 учреждении.


В соответствии с частью 22 ст.99 Закона о контрактной системе материалы проверок, имеющие признаки административного правонарушения, переданы в уполномоченный на осуществление контроля в сфере закупок орган исполнительной власти субъекта РФ - Министерство финансов Свердловской области, для рассмотрения и принятия решения о возбуждении  или отказе административного производства в отношении должностных лиц.

Министерством финансов по итогам рассмотрения материалов проверок в отношении  руководителя муниципального учреждения возбудили дело об административном правонарушении с наложением административного штрафа.
2). В соответствии с Положением о финансовом управлении администрации Ирбитского МО и возложенными полномочиями по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля, и планом работы на 2016 год, отделом финансового контроля и казначейского исполнения проведено 22 документальных проверки и ревизии финансовой деятельности исполнения бюджетной сметы и целевого расходования средств местного бюджета в учреждениях Ирбитского МО. Объем финансовых средств охваченных ревизиями финансово-хозяйственной деятельности в муниципальных учреждениях составил 417 477,7 тыс.руб.

Плановые ревизии финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений проведены:

1. Учреждениях образования: школы- МКОУ Речкаловская СОШ , МАОУ Зайковская СОШ № 2, МКОУ Дубская СОШ, МКОУ Харловская СОШ, МКОУ Рудновская ООШ, МКОУ Ницинская ООШ, МОУ Килачевская СОШ, МКОУ Ключевская СОШ, МКОУ Стриганская СОШ ; дошкольные учреждения - МКДОУ Речкаловский детский сад, МКДОУ Кирилловский детский сад, МКДОУ Ретневский детский сад, МКДОУ Рудновский детский сад, МКДОУ Чернорицкий детский сад, МКДОУ Ницинский детский сад, МКДОУ Черновский детский сад, МКДОУ Харловский детский сад, МКДОУ Стриганский детский сад.
2. МОУ ДО ЦБР.
3. МОУДОДЮСШ.
Внеплановые проверки проведены по обращениям  правоохранительных органов - прокуратуры и МО МВД Ирбитский (ОБЭП) - 11 проверок по вопросам:
1. Начисление заработной платы работникам учреждения МКОУ Бердюгинская СОШ, Бердюгиной и Бердюгину за период с 01.01.2015г. по 30.06.2015г.;
2. Проверка ФХД Новгородовской территориальной администрации за период 2014-2015 годы;
3. Начисление и выплата премии гл.бухгалтеру МКДОУ Золотой петушок в мае 2013 года;
4. Проверки по исполнению договоров Знаменской территориальной администрации с ООО «Старый город» за период с 2011 по 2015 годы;
5. Учет продуктов питания и осуществление питания в МАОУ Зайковская СОШ № 2 за период с 01.01.2016г. по 30.06.2016г.;
6. Начисление и выплата премии директору МКОУ Пьянковская ООШ в декабре 2013 и декабре 2014 года;
7. Исполнение муниципального контракта на ремонт крыши в МКОУ Знаменская СОШ в 2014 году;
8. Исполнение муниципального контракта на ремонт водопровода в Б.Зверева в 2014
году;
9. Использование школьных автобусов в МКОУ Стриганская СОШ, Киргинская СОШ, Рудновская ООШ, Ницинская ООШ.

В ходе проведения проверок и ревизий финансовой деятельности учреждений установлены нарушения на сумму 1929,2 тыс.руб., из них:

-нецелевые расходы средств местного бюджета 257,8 тыс.руб.

· неэффективные расходы - 346,5 тыс.руб.

· излишне списаны продукты питания на сумму 5,4 тыс.руб.

-необоснованно начисленная заработная плата на сумму 186,4 тыс.руб.

· необоснованное начисление компенсации родительской платы 6,4 тыс.руб.
· оплата невыполненных работ по договорам подряда 199,0 тыс.руб.

· приняты обязательства сверх утвержденных лимитов- 333,3 тыс.руб.

· не отражены закупки в плане-графике - 282,8 тыс.руб.

· излишне предусмотрены субсидии на оплату труда при расчете муниципального задания - 206,8 тыс.руб.

Возмещено бюджетных средств - 5,4 тыс.руб.

Все материалы проверок переданы на рассмотрение главному распорядителю -Управление образования и направлены в прокуратуру.

Управлением образования на основании рассмотренных материалов проверок, руководителям, допустившим нарушения финансовой дисциплины, вынесены дисциплинарные взыскания. Так, за 2016 год по актам ревизий Управлением образования привлечены к дисциплинарной ответственности 19 руководителей: объявлено 16 замечаний , 2 выговора и 1 предупреждение.
3). Решением Думы Ирбитского муниципального образования от 23.12.2015 года №496 «О бюджете Ирбитского муниципального образования на 2016 год», с последующими изменениями принято к исполнению 13 МП на сумму 1 132789,2 тыс.руб., за 2016 год произведено расходов 1096186,6 тыс.руб. или 96,8%, из них на условиях софинансирования: при плане 108 100,3 тыс. руб., кассовый расход составил 105668,7 тыс.руб. или 97,8 % (кассовые расходы в разрезе МП приведены в приложении №1).

Финансовым управлением на стадии оплаты МП производится контроль за правильностью и обоснованностью расходов, в соответствии с планом мероприятий предусмотренных в МЦП, на основании утвержденных и подписанных надлежащим образом, договоров и подтверждающих документов. Кроме того, в ходе проведения комплексных проверок Отделом финансового контроля ФУ, осуществляется контроль за целевым и эффективным использованием бюджетных средств, в том числе и по МП.
Итоги подвел председатель  комиссии  по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном  образовании
По первому вопросу: «О выявленных МО МВД России «Ирбитский» фактах коррупции в Ирбитском МО за  2016г.»
О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 1 квартал 2017г. в Ирбитском муниципальном образовании, Решили:

Всю полученную информацию МО МВД России «Ирбитский» о выявленных фактах коррупции в Ирбитском МО ежеквартально рассматривать на заседаниях комиссии. 
Продолжить работу в том же направлении по выявлению преступлений, коррупционной 
направленности.

 Докладчик – МО МВД  России «Ирбитский».
По второму  вопросу: «О результатах работы «телефона доверия» за 1 квартал 2017г».

В рамках работы «телефона доверия» Ирбитского МО государственных органов 
Свердловской области в течении 2016 года обращений коррупционной направленности 
не 
поступило, Решили:

Ежеквартально рассматривать данный вопрос на заседаниях комиссии.

При поступлении сообщений о фактах коррупции незамедлительно принимать меры по 
проверке соответствующих фактов.

Докладчик – зам. главы администрации Ирбитского МО по социальным вопросам.

По третьему вопросу: «Результатах выполнения муниципальных планов мероприятий по противодействию коррупции», мониторинга хода реализации мероприятий по  противодействию коррупции (федеральный антикоррупционный мониторинг) в органах 
местного самоуправления соответствующих муниципальных образований, расположенных 
на территории Свердловской области, а также вопросы правоприменительной практики по 
результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными 
ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов 
местного самоуправления муниципальных образований, расположенных на территории 
Свердловской области, подведомственных учреждений и их должностных лиц в целях 
выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных 
нарушений», Решили:
Информацию начальника юридического отдела администрации Ирбитского МО  принять к 
сведению. 

 Продолжить реализацию муниципальной программы в соответствии с утвержденным планом мероприятий.  

Ежеквартально рассматривать данный вопрос на заседаниях комиссии.

Докладчик - начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.

По четвертому вопросу «О предоставлении руководителями образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования Ирбитского МО, сведений о доходах,  расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера на себя (супругу, супруга) и 
несовершеннолетних детей, а также о полноте и своевременности предоставления таких сведений за 2015 год», Решили: 

Информацию принять к сведению. В целях недопущения подобных нарушений о предоставлении сведений о доходах, имуществе и обязательствах  имущественного характера муниципальных служащих 
Ирбитского МО за 2016г. провести с муниципальными служащими обучающий семинар. 

Срок 3-4 кв. 2017г. 

Докладчик –юридический отдел администрации Ирбитского МО.  
По пятому вопросу «Информация о результатах работы по обращению граждан в органы местного 
самоуправления за 2016г.» Решили,
Информацию  принять к сведению. 

  Ежеквартально рассматривать данный вопрос на заседаниях комиссии.

По шестому вопросу «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях» Решили, 


Информацию принять к сведению.
Руководителям органов местного самоуправления, имеющих подведомственные 
учреждения (администрация, Управление образования Ирбитского МО, Управление 
культуры Ирбитского МО) контролировать работу по предупреждению коррупции. 
О состоянии работы проинформировать комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском МО в 4 кв. 2017г. 

При выявлении коорупционных проявлений незамедлительно сообщать о данных фактах должностному лицу, ответственному за предупреждение и противодействие коррупции в Ирбитском МО, а также сообщать в соответствующие органы (Ирбитская межрайонная прокуратура, полиция) для принятия мер и оценке действий виновных должностных лиц на наличие признаков составов административных правонарушений или уголовных преступлений. 

Докладчик -начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.
По седьмому вопросу «Информация о результатах антикоррупционного мониторинга за 2016 
год» Решили, 


Информацию  принять к сведению, данный вопрос рассматривать на заседаниях комиссии ежегодно.

Докладчик -начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.
По восьмому  вопросу «Выявление коррупциогенных  факторов при осуществлении контроля за организацией деятельности органа местного самоуправления и муниципальных 
учреждений Ирбитского МО за 2016 год», Решили,


Информацию принять к сведению. Проинформировать членов комиссии об организации 
контроля и профилактики коррупционных проявлений при расходовании бюджетных 
средств за 1 полугодие 2017г. в 3 квартале 2017г.


Результаты проверок в обязательном порядке направлять в соответствующие органы (Ирбитская межрайонная прокуратура, полиция) для принятия мер и оценке действий 
виновных должностных лиц на наличие признаков составов 
административных 
правонарушений или уголовных преступлений. 

Докладчик - Финансовое Управление Ирбитского МО – 3 кв. 2017г. 
Председатель комиссии

по координации работы по противодействию 

коррупции  в Ирбитском МО  -                                                                  
А.В. Никифоров

Секретарь комиссии   -                                                                                             Т.П. Бахтинова 

