 ПРОТОКОЛ № 3
Заседания  комиссии  по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном образовании от 27.09.2019г. 

г.Ирбит                                                                                                                            09 часов 00 минут
На заседании комиссии присутствовали:

Завьялова Т.О.       
-заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным и правовым  вопросам, заместитель председатель комиссии;

Бахтинова Т.П.       
  -ведущий специалист юридического отдела администрации Ирбитского МО 

     
  секретарь комиссии;

Волков А.В.                   -начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО;
Худорожкова О.И.        -заведующий организационным отделом администрации Ирбитского МО;
Епифанова Л.Б.             -вед. специалист по кадровой политике и муниципальной службе 

                                         администрации Ирбитского МО;
Кузеванова Л.Л.            -начальник Финансового управления администрации Ирбитского МО;
Ваганова Г.А.                -председатель совета ветеранов, пенсионеров Ирбитского МО;
Кузеванова Н.М.           -главный редактор газеты «Родники Ирбитские»;
Новицкая Ю.А.              -помощник Ирбитского межрайонного прокурора;
Крючков П.В.                     -начальник ОЭБиПК МО МВД России «Ирбитский»;

Макушина Ю.С.           –заместитель начальника Управления образования Ирбитского МО;

Прокопьева Е.Ю.            -начальник Межрайонной ИФНС России №13 по Свердловской области;

Новоселова Л.А.            -начальник Управления культуры Ирбитского МО. 

Воробьев Н.И.               -оперуполномоченный отдела в г.Артемовский УФСБ России по СО;

Зорин А.В.                   - депутат Думы Ирбитского муниципального образования (по согласованию).

На заседании комиссии отсутствовали: 

Леонтьева М.М.            -заместитель главы администрации Ирбитского МО по экономике и труду;

Никифоров А.В.            -глава Ирбитского МО, председатель комиссии;

Вопросы на повестке дня:

1. Доклад на тему: «О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 3 кв. 2019 год в Ирбитском муниципальном образовании».

О выявленных МО МВД России «Ирбитский» фактах коррупции в Ирбитском МО за 3 кв. 2019г.
Докладчик - МО МВД России «Ирбитский».

2. Доклад на тему: «Результаты работы «телефона доверия» за 3 квартал 2019г.».
Докладчик - заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным и правовым  вопросам.

3. Доклад на тему: «Результаты правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений».

   
 Докладчик - начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.
4. Доклад на тему: «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях».
Докладчики: - Управление культуры Ирбитского МО.

Управление образования Ирбитского МО.

5. Доклад на тему: «О результатах проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Ирбитского МО за 2018 год. 

Докладчик: - Ведущий специалист по кадровой политике и муниципальной службе

 администрации Ирбитского МО.

6. Доклад на тему: «О мерах, принимаемых по обеспечению контроля над эффективностью использования средств, выделяемых из местного бюджета на выполнение муниципальных контрактов, финансирование местных целевых программ в рамках по предупреждению и противодействию коррупции за 6 месяцев 2019 года». 

Докладчик:- Финансовое Управление администрации Ирбитского МО.

1. По первому вопросу:



С докладом на тему: «О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 3кв. 2019г. в Ирбитском муниципальном образовании». О выявленных МО МВД России «Ирбитский» фактах коррупции в Ирбитском МО за 3 кв. 2019г.» выступал начальник ОЭБиПК МО МВД России «Ирбитский» подполковник полиции П.В. Крючков.
Крючков П.В.: В 3 квартале 2019 года в Ирбитском МО выявлено 1 преступление коррупционной направленности в СПК «Колос».
2.По второму вопросу: 

   С докладом на тему: «Результаты работы «телефона доверия» за 3 кв.2019г. - выступал заместитель главы администрации Ирбитского МО по социальным и правовым вопросам Завьялова Т.О.
Завьялова Т.О.: В рамках работы «телефона доверия» Ирбитского МО за 3 квартал 2019г. и обращений коррупционной направленности на телефон доверия не поступало. Письменных обращений также не было.

3. По третьему вопросу:

С докладом на тему: «Результаты правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений» выступал начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО» - Волков А.В.
Волков А.В.: В адрес Ирбитского районного суда за девять месяцев 2019 года  поступило 94 заявления разнопланового характера, в которых администрация привлекалась как ответчик, заинтересованное лицо или в качестве 3-е лица.

1) 36 заявлений о признании объектом учета и объектом права жилой дом блокированной застройки, заявления удовлетворены.
2) 38 заявлений поступило от граждан о признании права собственности на недвижимое имущество. В данных гражданских делах администрация Ирбитского муниципального образования участвовала как заинтересованное лицо. Заявления удовлетворены.
3) 20 заявления были рассмотрены по делам о наследстве Ирбитским районным судом, где администрация Ирбитского муниципального образования участвовала как заинтересованное лицо. Такие дела как установление факта принятия наследства, восстановление срока для принятия наследства, включении имущества в состав наследственной массы, о признании наследника принявшим наследство и др.).

4) юридическим отделом ведется работа о признании права собственности на невостребованные земельные доли. За Ирбитским муниципальным образованием право собственности на земельные доли в количестве 11  размером 104,72 га земли граждан колхоза АО Зайковское (процесс продолжается)

5) Администрацией продолжена работа по признанию граждан утратившими права пользования жилым помещением. Так в течение 2019 года было подано 10 исковых заявлений, все удовлетворены, все 10 квартир были освобождены. 

6) Администрацией ведется работа по признанию права муниципальной собственности в судебном порядке по выморочному имуществу, т.е. имуществу на которое имеются соответствующие документы, но наследники либо отсутствуют, либо не вступили в права наследования. Так оформлено 3 земельных участков. 

      7) Администрацией ИМО было направлено в Арбитражный суд три заявления в порядке ст.198 АПК РФ по обжалованию незаконных действий УФАС в отношении Заказчика в лице администрации Ирбитского МО. 

        Так же было подано 3 исковых заявления  и взыскании по договору арендной платы и неустойки, исковые требования судом удовлетворены.

8) Рассмотрена одно дело в суде кассационной инстанции по иску ООО «Управления ремонтных работ», иск удовлетворен, в настоящее время готовится обжалование решения в надзорной инстанции.

         9) В Ирбитском районном суде рассмотрены 10 исковых заявлений о признании незаконных действий и истребовании земельных участков из незаконного владения, по 4 иски удовлетворены.

         10) Рассмотрено гражданское дело по иску прокурора в интересах Волковой о предоставлении вне очереди по договору социального найма жилого помещения, иск удовлетворен частично,  предоставить последней жилье по договору маневренного фонда.

4. По четвертому вопросу:


 С докладом на тему: «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях» выступал начальник Управления культуры Ирбитского МО – Новоселова Л.А., заместитель начальника Управления образования Ирбитского МО - Макушина Ю.С.

Новоселова Л.А.: Управление культуры Ирбитского муниципального образования предоставляет информацию «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях» за 9 месяцев 2019 года.

Обращений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях, совершенных работниками учреждений культуры не поступало.


Директора учреждений подведомственных Управлению культуры Ирбитского МО своевременно предоставили сведения о доходах и расходах.


В учреждениях культуры Ирбитского муниципального образования, в рамках проведения мероприятий по недопущению возникновения коррупционных проявлений осуществляется информационное взаимодействие, основная цель которого - своевременное информирование о положениях действующего законодательства, подзаконных актов и методических материалов в сфере противодействия коррупции.


Учреждениями в рамках мероприятий по противодействию коррупции, разработаны необходимые пакеты документов по противодействию коррупции, в том числе кодекс этики и служебного поведения работников, положение о конфликте интересов, порядок информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, правила обмена подарками и знаками делового гостеприимства, а также была проведена оценка коррупционных рисков, в ходе которой выявлялись коррупционно-опасные функции должностей, рассматривались ситуации возникновения каждого коррупционного риска, по результатам чего устанавливались меры по минимизации и устранению коррупционного риска, (например, для исключения возможности принятия локальных актов, противоречащих антикоррупционным принципам, для разработки таких нормативных документов создаются рабочие группы из числа сотрудников учреждений). К основной группе коррупционного риска относятся такие должностные обязанности, как принятие решений об использовании бюджетных средств; оплата труда; использование имущества (основных средств, материалов, оборудования) и помещений образовательного учреждения с целью получения личной выгоды; взаимоотношения с вышестоящими должностными лицами, должностными лицами в правоохранительных органах и различных организациях; прием, перевод и отчисление обучающихся.


Для организации и своевременного проведения всех мероприятий по противодействию коррупции в учреждениях назначены ответственные лица. Для осуществления контроля за организациями и исполнением мероприятий по противодействие коррупции в учреждениях, подведомственных Управлению культуры назначено ответственное лицо.


На официальном сайте учреждений в разделе «Предупреждение коррупции» актуализируется размещенная на нём информация.


Макушина Ю.С.: В рамках проведения работы по минимизации нарушений действующего законодательства, в том числе, влекущих совершение преступлений Управление образования систематически информирует руководителей, подведомственных Управлению образования о нормах действующего законодательства.


По результатам проверок, проведенных надзорными и контрольными органами, анализ нарушений доводится до сведения всех руководителей, для организации работы по недопущению подобных и иных нарушений.


В рамках работы по предупреждению коррупции в образовательных организациях, подведомственных Управлению образования Ирбитского муниципального образования осуществляются меры, предусмотренные действующим законодательством.


Основной работой по предупреждению коррупции в организации является формирование правовых знаний в области противодействия коррупции, что включает в себя обеспечение осведомленности сотрудников о положениях нормативных актов в сфере противодействия коррупции, об ответственности за соответствующие нарушения, антикоррупционное просвещение.


Ежегодно в системе образования в целях противодействия коррупции

реализуются следующие меры:


1) Антикоррупционное просвещение работников системы образования, так в 2019 году на совещаниях руководителей образовательных организаций были рассмотрены вопросы:

 порядок урегулирования конфликта интересов в образовательной организации;

 порядок предоставления сведений о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера руководителями организаций, подведомственных Управлению образования Ирбитского МО.

 о недопущении незаконных денежных сборов в образовательных организациях (в том числе рассмотрен порядок привлечения добровольных пожертвований);


2) Антикоррупционное просвещение обучающихся: проводится в соответствии с образовательными программами соответствующего уровня образования; информирование обучающихся, родителей (законных представителей) и посетителей образовательных организаций осуществляется путем размещения на информационных стендах профилактической информации и информации о телефонах доверия по вопросам коррупции.

3) В целях противодействия коррупции в финансовых и экономических вопросах:

1) производится анализ актов ревизий финансово-хозяйственной деятельности учреждений и обобщение результатов ревизий, указанная информация рассматривается на совещании руководителей и главных бухгалтеров с целью недопущения подобных нарушений.

5. По пятому вопросу:


    С докладом на тему: «О результатах проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Ирбитского МО за 2018 год» выступал ведущий специалист по кадровой политике и муниципальной службе администрации Ирбитского МО - Епифанова Л.Б.

Епифанова Л.Б.: В соответствии Федерального закона от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» статьями 12 и 15 Федерального закона от 02.03.2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации, Решения Думы Ирбитского муниципального образования от 25.04.2018 года № 130 «Об утверждении Положения о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими, замещающими должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ирбитского муниципального образования сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера». Муниципальные служащие обязаны предоставить сведения о доходах, расходах и обязательствах имущественного характера в срок до 30 апреля года следующего за отчётным, все муниципальные служащие предоставили сведения в срок и по утверждённой форме с использованием специального программного обеспечения «Справки БК».
На основании анализа информации предоставленной Межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы № 13 по Свердловской области, МО МВД России «Ирбитский», Ирбитский отдел Росреестра по Свердловской области было объявлено 7 проверок в отношении муниципальных служащих Ирбитского муниципального образования по факту представления недостоверных (не полных) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.
1)   В отношении двух муниципальных
служащих замещающих должность муниципальной службы в Управлении образования Ирбитского муниципального образования;
2) В отношении одного
муниципального служащего
замещающего
должность муниципальной службы в Финансовом управлении администрации Ирбитского муниципального образования;
3) В отношении одного
муниципального служащего
замещающего
должность муниципальной службы в Думе Ирбитского муниципального образования;
4) в отношении одного муниципального служащего замещающего должность муниципальной службы в администрации Ирбитского муниципального образования;
5) в отношении двух
муниципальных 
служащих замещающих
 должности руководителей органов местного самоуправления Ирбитского муниципального образования, предоставляю Вам информацию по итогам проведенных проверок.
Проверки были объявлены в период с 19.08.2019 года по 18.09.2019 года, муниципальными служащими были предоставлены объяснительные по фактам нарушений.
Кроме того, в адрес администрации направлено представления Ирбитской межрайонной прокуратуры от 16.09.2019. № 1-1445в-2015 «об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции и о муниципальной службе», в котором выявлено нарушение предоставления сведений о доходах имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальным служащим, возглавляющим орган местного самоуправления.

Комиссией приняты решения:

- не применять дисциплинарное взыскание в отношении муниципального служащего, замещающего должности муниципальной службы в Думе Ирбитского муниципального образования;

- привлечь к дисциплинарной ответственности 6 муниципальных служащих, в отношении одного муниципального служащего дисциплинарное взыскание применить после окончания отпуска по уходу за ребенком;

- объявить проверку в отношении муниципального служащего замещающего должность руководителя органа местного самоуправления.
6. По шестому вопросу:

С докладом на тему: «О мерах, принимаемых по обеспечению контроля над эффективностью использования средств, выделяемых из местного бюджета на выполнение муниципальных контрактов, финансирование местных целевых программ в рамках по предупреждению и противодействию коррупции за 6 месяцев 2018 года» выступал начальник Финансового Управления администрации Ирбитского МО – Кузеванова Л.Л. 


Кузеванова Л.Л.: Вопросы эффективности использования бюджетных средств всегда имеют большое значение при осуществлении муниципального финансового контроля. Напомним, что принцип эффективности использования средств, приведенный в ст. 34 БК РФ, означает, что при составлении и исполнении бюджетов участники бюджетного процесса в рамках установленных им бюджетных полномочий должны исходить из необходимости достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств или достижения наилучших результатов с использованием определенного бюджетом объема средств.

В соответствии со статьей 99 Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», решением Думы Ирбитского МО от 29.01.2014 года № 236 на Финансовое управление администрации Ирбитского МО возложены полномочия по контролю в сфере закупок для муниципальных нужд Ирбитского МО.
В соответствии с утвержденным планом проверок на 2019 год за первое полугодие в сфере закупок для муниципальных нужд Ирбитского МО Финансовым управлением проведено 8 проверок, в том числе одна внеплановая.

Проверки проведены в - МОУ Бердюгинской средней ощеобразовательной школе, Зайковской территориальной администрации, Килачевской территориальной администрации, Новгородовской территориальной администрации, Харловской территориальной администрации, МКУ «Физкультурно-молодежный центр».


На основании обращения администрации Ирбитского муниципального образования проведена внеплановая документальная проверка процедуры размещения протокола и процедуры заключения контракта электронного аукциона «Оказание услуг по организации сбора, транспортировки и утилизации отходов ртутьсодержащих ламп от населения Ирбитского МО». По результатам проверки выдано Предписание об устранении нарушения путём отмены процедуры «Заключение контракта».


В ходе проведения проверок было проверено 18 процедур закупок осуществленных конкурентным способом (электронные аукционы и запросы котировок). Объем проверенных закупок, осуществленных конкурентным способом, составил 7 046,1 тыс.руб. Всего проверками охвачен объем закупок 32 175,2 тыс.руб.


Финансовое управление осуществляет контроль эффективности использования средств местного бюджета в сфере закупок по следующим направлениям:

 соблюдение требований к обоснованию закупок, при формировании планов закупок;

 определение и обоснование начальной (максимальной) цены контракта при формировании планов-графиков;

применение заказчиком мер ответственности в случае нарушения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта;

 нормирование в сфере закупок, при планировании закупок;

 соответствие принятых товаров, выполненных работ (их результатов) и оказанных услуг условиям контракта;

 соответствие использования по контракту товаров, выполненных работ (услуг) обоснованию соответствующей закупки;

 своевременность полнота и достоверность отражения в учете принятых товаров, выполнение работ (их результатов) и оказанных услуг.

Проверками соблюдения законодательства РФ в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муниципальных нужд Ирбитского МО были выявлены нарушения Закона о контрактной системе в четырех учреждениях:

 МОУ Бердюгинская средняя общеобразовательная школа:

- При осуществлении закупок товаров, работ, услуг в 2018 году допущены нарушения срока утверждения плана закупок и плана-графика согласно Постановлений Правительства РФ от 21.11.2013 № 1043, от 05.06.2015 № 554.

нарушаются положения статей 432,766,708 Гражданского кодекса РФ в договорах на выполнение работ не согласованы существенные условия, такие как срок выполнения работ - 4 случая.

 Килачевская территориальная администрация:


 В нарушение статьи 24 Закона о контрактной системе произведено искусственное дробление закупки в августе 2018 года, заключены 2 договора с единственным поставщиком.

 МКУ «Физкультурно-молодежный центр»:


В нарушение пункта 6 статьи 38 Закона о контрактной системе три члена контрактной службы не прошли обучение по программам повышения квалификации в сфере управления государственных и муниципальных закупок.


 В отчёте об исполнении муниципального контракта от 08.10.2018г. ООО «СК-Орион» не отражена информация об изменении контракта и указана неверная стоимость контракта.

 Не начислены пени за два дня в сумме 107,50 руб. по Решению о взыскании штрафных санкций от 11.07.2018г. № 109 за несвоевременную поставку товара по муниципальному контракту от 30.05.2018г. ООО «Батутарена»
4  Материалы проверок, имеющие признаки административного правонарушения, переданы в прокуратуру.

2). В соответствии с Положением о финансовом управлении администрации Ирбитского МО и возложенными полномочиями по осуществлению внутреннего муниципального финансового контроля, и планом работы на 2019 год, отделом финансового контроля и казначейского исполнения бюджета за 1 полугодие 2019 года проведено 18 проверок и ревизий финансовой деятельности исполнения бюджетной сметы и целевого расходования средств местного бюджета в учреждениях Ирбитского МО.

Объем финансовых средств, охваченных ревизиями финансово-хозяйственной деятельности в муниципальных учреждениях, составил 335 734,1 тыс.руб.

Количество проверок, которыми выявлены нарушения, всего 12:

- В использовании средств областного бюджета - 1;

- В использовании средств муниципального бюджета -11.

Плановые ревизии финансово-хозяйственной деятельности муниципальных учреждений проведены:

Учреждения образования: школы - Дубская, Килачевская, Зайковская СОШ №2, Речкаловская, Стриганская; дошкольные учреждения - Ретневский, Чернорицкий, Речкаловский, Зайковский № 4 детские сады.

Внеплановая проверка по письму прокуратуры Лопатковский детский сад.


В ходе проведения проверок и ревизий финансовой деятельности учреждений установлены нарушения на сумму 1383,0 тыс.руб., из них:  нецелевые расходы на сумму 16,8 тыс.руб.

необоснованно начисленная заработная плата на сумму 96,2 тыс.руб.
необоснованно установлен размер компенсации части родительской платы - 9,6 тыс.руб.

 необоснованно списаны ТМЦ - 12,0 тыс.руб.

 прочие нарушения (учет основных средств,44-ФЗ кредиторская задолженность в плане-графике) - 1 258,0 тыс.руб.


Возмещено бюджетных средств (местный бюджет) - 14,3 тыс.руб.


Все материалы проверок переданы на рассмотрение главному распорядителю - Управлению образования и направлены в прокуратуру.


Число лиц, привлеченных к дисциплинарной и материальной ответственности - всего 13:

 по постановлениям, распоряжениям - 6;.

 по приказам руководителей - 7.


Сумма наложенных административных штрафов за нарушения законодательства по закупкам в сумме 20,0 тыс.руб.


Решением Думы Ирбитского муниципального образования от 20.12.2018 года № 206 «О бюджете Ирбитского муниципального образования на 2019 год и плановый период 2020 и 2021 года»», с последующими изменениями принято к исполнению в 2019 году 14 МП на сумму 1 491393,8 тыс.руб., за 1 полугодие 2019 года произведено кассовые расходы составили 701807,8 тыс.руб., в рамках муниципальных программ 633701,1 тыс.руб или 90,3 % , (кассовые расходы в разрезе МП за 1 полугодие 2019 года приведены в приложении №1).

Финансовым управлением на стадии оплаты МП производится контроль за правильностью и обоснованностью расходов, в соответствии с планом мероприятий предусмотренных в МП, на основании утвержденных и подписанных надлежащим образом, договоров и подтверждающих документов.

В целях контроля за законным и целевым характером расходования бюджетных средств, повышения эффективности бюджетных расходов, одной из мер является механизм сопровождения муниципальных контрактов (договоров), который позволяет осуществлять контроль за целевым использованием средств, предоставленных юридическим лицам из бюджета муниципального образования, обеспечивать направление данных средств только на цели, предусмотренные муниципальными контрактами.


Еще одним механизмом, используемым Финансовым управлением, является механизм казначейского сопровождения. Операции по списанию средств, отраженных на лицевых счетах для учета операций в финансовом органе исполнителей муниципальных контрактов, осуществляются в пределах суммы, необходимой для оплаты обязательств организаций, возникающих из муниципальных контрактов, после проведения финансовым органом санкционирования операций.


Финансовым управлением осуществляется контроль за не превышением остатка бюджетных ассигнований, объема финансового обеспечения планируемой муниципальной закупки. Объем остатков бюджетных ассигнований в разрезе бюджетной классификации расходов, формируется с учетом заключенных муниципальных контрактов.


Таким образом, механизм сопровождения муниципальных контрактов позволяет не только оптимизировать бюджетные расходы за счет выявления и сокращения неэффективных затрат, но и обеспечить прозрачность движения целевых средств, усилить муниципальный финансовый контроль целевого использования средств, предоставленных из бюджета на финансирование МП.
Итоги подвел председатель комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Ирбитском муниципальном образовании


По первому вопросу «О результатах рассмотрения дел коррупционной направленности за 3 кв. 2019 год в Ирбитском муниципальном образовании».
О выявленных МО МВД России «Ирбитский» фактах коррупции в Ирбитском МО за 3 кв. 2019г.

решили: Всю полученную информацию МО МВД России «Ирбитский» о выявленных 
фактах коррупции в Ирбитском МО принять к сведению. Ежеквартально рассматривать 
данный вопрос на заседаниях комиссии. Продолжить работу в том же направлении по 
выявлению преступлений, коррупционной направленности.

Докладчик – МО МВД России «Ирбитский».


По второму вопросу «О результатах работы «телефона доверия» за 3 квартал 2019г.» 

решили: Всю полученную информацию о результатах работы телефона доверия принять к 
сведению. Ежеквартально рассматривать данный вопрос на заседаниях комиссии.


При поступлении сообщений о фактах коррупции незамедлительно принимать меры по 
проверке соответствующих фактов.

Докладчик – заместитель главы администрации Ирбитского МО 
по социальным и правовым вопросам.


По третьему вопросу «Результаты правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений»,

решили: Информацию начальника юридического отдела администрации Ирбитского МО 
принять к сведению. 


Информацию о результатах правоприменительной практики, по результатам вступивших в 
законную силу решений судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, 
незаконными решений и действий (бездействия) органов местного самоуправления, муниципальных 
учреждений и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и 
устранению причин выявленных нарушений принять к сведению.


Ежеквартально рассматривать данный вопрос на заседаниях комиссии.

Докладчик – начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.

По четвертому вопросу: «О состоянии работы по предупреждению коррупции в подведомственных муниципальных организациях» 

решили: Информацию принять к сведению. 



Руководителям органов местного самоуправления, имеющих подведомственные учреждения 
(администрация Ирбитского МО, Управление образования Ирбитского МО, Управление 
культуры Ирбитского МО) подготовить информацию о результатах проверки достоверности 
и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера 
руководителей подведомственных учреждений за 2018 год, а также информацию о 
проведении ГРБС внутреннего финансового контроля.


Рассмотреть эти 2 вопроса 
на заседании комиссии по координации работы по 
противодействию коррупции в Ирбитском МО в 4 кв. 2019г. 


При выявлении коорупционных проявлений незамедлительно сообщать о данных фактах 
должностному лицу, ответственному за предупреждение и противодействие коррупции, а 
также сообщать в соответствующие органы (Ирбитская межрайонная прокуратура, полиция) 
для принятия мер и оценке действий виновных должностных лиц на наличие признаков 
составов административных правонарушений или уголовных преступлений. 

Докладчики:

 -Управление культуры Ирбитского МО;
-Управление образования Ирбитского МО ;
-начальник юридического отдела администрации Ирбитского МО.


По пятому вопросу: «О результатах проведения проверки достоверности и полноты сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Ирбитского МО за 2018 год,

Решили: информацию ведущего специалиста по кадровой политике и муниципальной 
службе администрации Ирбитского МО принять к сведению. 

В целях недопущения подобных нарушений о предоставлении сведений о доходах, 
имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих 
Ирбитского МО провести с муниципальными служащими обучающий семинар. 

Разъяснить муниципальным служащим о соблюдении ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, 
установленных в целях противодействия коррупции, при прохождении муниципальной 
службы. 

Ежегодно рассматривать данный вопрос на заседании комиссии. 
Докладчик: ведущий специалист по кадровой политике и муниципальной службе администрации Ирбитского МО.
По шестому вопросу:

По шестому вопросу: «О мерах, принимаемых по обеспечению контроля над эффективностью использования средств, выделяемых из местного бюджета на выполнение муниципальных контрактов, финансирование местных целевых программ в рамках по предупреждению и противодействию коррупции за 6 месяцев 2019 года»
 
Решили: Информацию принять к сведению. Проинформировать членов комиссии об 
организации 
контроля и профилактики коррупционных проявлений при расходовании 
бюджетных средств за 2 полугодие 2019г. на заседании комиссии в 1 квартале 2020г.



Результаты проверок в обязательном порядке направлять в соответствующие органы 
(Ирбитская межрайонная прокуратура, полиция) для принятия мер и оценке действий 
виновных должностных лиц на наличие признаков составов административных 
правонарушений или уголовных преступлений. 

Докладчик - Финансовое Управление Ирбитского МО.
